AREAS DE ENFOQUE:

Diversidad e inclusion global:

; Gestion global del talento: Para cumplir mejor con nuestro compromiso de
\ Crear un entorno donde cada individuo pueda lograr resultados dptimos en salud publica, nos

aprender continuamente, crecery sentirse enorgullece mantener un compromiso de larga
profundamente conectado con nuestra data con el fomento de un entorno laboral
organizacion. diverso e inclusivo, que nutre la creatividad,
., . impulsa la innovacién, promueve la eficiencia y
O Compensacion y beneficios: una colaboracién mejorada.
w Reconociendo que nuestros empleados son
nuestro activo més valioso, estamos dedicados a Saludy seguridad:
su crecimiento profesional y bienestar personal. Como empresa global de atencién médica,
damos prioridad a la salud y la seguridad en
’: MSD nuestros lugares de trabajo

PRINCIPALES LOGROS EN COLABORADORES:

Colaboradores

En el corazon de nuestra organizacion o

yace un proposito inspirador: utilizar el éﬁs

poder de la ciencia de vanguardia para RO \
salvary mejorar vidas en todo el mundo.

Nuestro compromiso con la inversion en

el crecimiento, éxitoy bienestar de 0
nuestrla @ljente esx;unﬁarlnental para esta 25 |< + 3 M + 75 + 95 /O

mision. colaboradores son miembros deal horas de capacitacion paises tienen acceso a nuestro de colaboradores han sido
menos uno de nuestros 10 Grupos completadas por nuestra Programa de Asistencia al reconocidos por sus
de Recursos Empresariales para fuerza laboral, reflejando Empleado (EAP) global, que contribuciones a nuestra mision
Empleados (EBRG), o que nuestro compromiso con la brinda apoyo integral en salud a través de nuestro programa
representamas del 30% de inversion en el crecimiento y mental para nuestros global de reconocimiento.

nuestra fuerza laboral a nivel
global. Todos los empleados son
bienvenidos a unirse a cualquier
EBRG1

éxito de nuestros empleados.2 empleadosy sus familias 3

Conoce mas sobre nuestro reporte Purpose for Progress



https://www.msd.com/company-overview/sustainability/

¢» MSD

Colaboradores

NOTAS

1, 3 Los colaboradores incluyen trabajadores contingentes, temporales de proyectos y otras
clasificaciones dependiendo de los requisitos locales en cada uno de los mas de 75 paises donde
nuestra empresa tiene presencia.

2 Refleja horas de capacitacion para 'Todos los aprendices’, definidos como todos los colaboradores
regulares y a tiempo parcial activos, asi como los trabajadores contingentes aplicables. Basado en
un promedio de 30 minutos por curso.
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